	Imię i nazwisko pracownika:
	
	Miesiąc:
	

	Dział:
	
	Rok:
	


	Data
	Liczba godzin pracy w poszczególnych dobach, godzina rozpoczęcia i zakończenia pracy
	w tym:
	Liczba godzin dyżuru, godzina rozpoczęcia i zakończenia dyżuru, miejsce jego pełnienia
	Nieobecności:

	
	
	niedziele i święta
	pora nocna
	dni wolne z tytułu 5-dniowego tygodnia
	godziny nadliczbowe 50%
	godziny nadliczbowe 100%
	
	Rodzaj i wymiar zwolnień od pracy
	Rodzaj i wymiar innych usprawiedliwionych nieobecności w pracy
	Wymiar nieusprawiedliwionych nieobecności w pracy
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Typy nieobecności: CH- choroba, UW- urlop wypoczynkowy, UZ- urlop na żądanie, UB – urlop bezpłatny, UM – urlop macierzyński, 

OP – opieka, S- spóźnienie, NU- nieobecność usprawiedliwiona, NN – nieobecność nieusprawiedliwiona 

W przypadku pracownika młodocianego  należy wykazać również czas pracy przy pracach wzbronionych młodocianym, których wykonywanie jest dozwolone w celu odbycia przez nich przygotowania zawodowego.  
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